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Obdianske zdruZenie OZ ,Partnerstvo pre MASDolny.- Lipto (dfi;il;iaj len ,ZdruZenie") je
mimovladne, nepolitické, nezavislé zdruZenie fyz;kz!(ych a pravnickych 0sob, ktoré zabezpedujl
svoju ¢innost’ naplitanim ciefov a predmetu v celistvorn izemi tvorefpm katastrainymi (izemiami
obci: BeSefiova, Hubova, Ivachnova, Kalameny, Komjatna, Likavke’, Liptovska LaZna, Liptovska
Stiavnica, Liptovska Tepla, Liptovské Reviice, Liptovsky Michal, Liskovd, Lucky, Martindek,
Potok, RuZomberok, Stankovany, Stiavnicka, SvoSov, Turik, Valaska Dubovd, Ludrova,

Lubochiia, Liptovska Osada, (dalej len ,(izemie ZdruZenia®).

ZdruZenie je parinerstvo samosprav, podnikatel'skych, nepodnikatel'skych, obcianskych
subjektov a obcanov pdsobiacich alebo sidliacich na danom (zemi s dcielom rozvijat’ miestny
rozvoj vedeny komunitou (CLLD - z anglického vyrazu ~Community Lead Local Development™)
zaloZeny na principe zdola-nahor a na znakoch metdy LEADER. V zmysle & 32, ods. 2, pism b)
vdeobecného nariadenia je ZdruZenie (partnerstvo) zoskupenie predstavitefov verejnych a
sukromnych miestnych spolotensko-hospodarskych ziujmov, v ktorych na drovni rozhodovania
nemajl ani organy verejnej mod, ani ¥iadna zaujmova skupina viac ako 49 % hlasovacich prav.
Organy ZdruZenia, ktoré majii rozhodovaciu pravomoc musia podmienku v zmysle
predchadzajlicej vety dodrziavat pri zioZeni daného organu a pri plneni Gloh, ktoré sivisia s
CLLD/LEADER a pocas celej implementacie stratégie CLLD.

ZdruZenie je pravnickd osoba, zaloZend v silade s ustanoveniami zékona ¢. 83/1990 Zb.
0 zdruZovani ob&nov v zneni neskorsich predpisov. Pravnu spdsobilost’ nadobida registraciou
na Ministerstve vniitra Slovenskej republiky.

Clanok II.
Nazov a sidlo Zdruzenia

Nazov ZdruZenia je: OZ ,Partnerstvo pre MAS Dolny Liptov®.
Sidlom ZdruZenia je: Mostové 17, Rufomberok, PSC: 034 01.

Clanok III.
Poslanie, ciele a ¢innost’

Poslanim ZdruZenia je podpora rozvijanie a koordinacia miestneho rozvoja vedeného komunitou
(d'alej len CLLD) zaloZzeného na principe zdola-nahor a na znakoch metody LEADER za G¢elom
rozvoja svojho (zemia.

Dlhodobym ciefom &innosti ZdruZenia je dosiahnutie trvalo udrzatelného rozvoja

zadefinovaného (zemia na zaklade vyuZitia miestnych zdrojov a partnerského postupu a

spoluprace.

Konkrétnymi ciefmi ¢innosti ZdruZenia st:

a) Implementacia a realizida miestneho rozvoja vedeného komunitou - CLLD zalo¥eného na
principe zdola-nahor ana znakoch metédy LEADER prostrednictvom vypracovania
a vykonavania stratégie CLLD,

b) ZzlepSovanie stavu a tvorba Zivotného prostredia v &enskych obciach a definovanom Uzemi,

) zvySenie vzdelanostnej drovne obyvatelov, podpora rozvijania zru¢nosti potrebnych pre
trvalo udrzatelny rozvoj,



d)

€)

g)
h)

)

zlepSovanie ekonomickych prileZitosti a socialnych podmienok obyvatel‘ zuuctdl na tzemi
podporou miestnych podnikatef'skych a neziskovych subjektoy’ s dbrazom na“Rlorbu
udrzanie pracovnych miest spolupracu a zapojenie margmahzovanych komunlt '

podpora rozvoja Sportovych aktivit obanov, vratane sportovama detl a mladeze sentorov
a obcanov so zdravotnym postihnutim, ~‘ . o j
podpora rozvoja a prace s detmi a mladeZou na vidieku najmé.ga ﬁiéélorr},,biidovania
povedomia o vidieckom prostredi, vztahu k Zivoinému prostrediu, “miestnej histrii,
tradicidch a prevencii voci réznym socialne patologickym javom vratane podpory a rozvoja
neformalneho a informalneho vzdelavania,

podpora zachovavania kultimych hodndt,

podpora rozvoja obdianskych inidativ a akiivit,

podpora rozvoja vidieckeho cestovného ruchu a agroturistiky s vyuZitim a zhodnotenim
danosti Uzemia (historickych, kultGrnych, socidlnych) s dorazom na ich jedine¢nost,

originalitu a miestny raz,

podpora koordinacie aktivit a dinnosti clenov zdruZenia za Gdelom dosahovania
vSestranného rozvoja tizemia.

3.4  Za (celom dosiahnutia vytyCenych ciefov bude ZdruZenie realizovat’ nasledovné ¢innosti:

a)

b)

c)

vypracovanie a vykondvanie (implementdcia) stratégie CLLD, kde si uvedené ciele,
opatrenia a Gnnosti, ktoré ma v plane realizovat’ na danom (izemi v zmysle SWOT analyzy
(silné a slabé stranky, prileZitosti a hrozby) celého (izemia MAS,

zriadenie a udrziavanie kancelarie pre zabezpeGenie Ginnosti ZdruZenia, budovanie kapacit
miestnych aktérov na vytvdranie a uskutolfiovanie operddii vratane podporovania ich
schopnosti na riadenie projektu - realizacia semindrov, Skoleni, konferencii, workshopov
a mych foriem aktivit pre clenov ZdruZenia a d'alSich miestnych aktérov, zameranych na
rozsirovanie ich vedomosti a zrucnosti pri vykonavani stratégie CLLD a s tym spojenych
Cinnosti a podobnych aktivit,

vypracovanie nediskriminacného a transparentného vyberoveho konania a objektivnych
kritérii vyberu operadi, ktorymi sa zabrani vzniku konfliktu zaujmov, &m sa zabe2pea, aby
aspon 50 % hlasov rozhodnuti o vybere patrilo partnerom, ktori nie st organmi verejnej
spravy, a umoznenie vyberu pisomnym konanim,

zabezpecenie stladu so stratégiou CLLD pri vybere operacii tak, Ze sa tieto operdcie zoradia
podla ich prispievania k plneniu cielov a zamerov tejto stratégie,

priprava a uverejnenie vyziev na predkladanie névrhov alebo konanie pre predkladanie
pokracujlicich projektov vratane vymedzenia vyberovych kritérii,

prijimanie a posudzovanie Ziadosti o podporu,

vyber operadii a stanovenie vysky podpory a predioZenie ndvrhov organu zodpovednému za
konecné overenie opravnenosti pred schvélenim,

monitorovanie vykonavania stratégie CLLD a podporovanych operdcii a vykondvanie
Specifickych hodnotiacich aktivit stvisiacich s touto stratégiou,



)

k)

Q)

r)

administrativna cinnost’ - vedenie zloziek projektov a uchovavanie dgkladbv FaIrEhw ia),
aktualizacia stratégie CLLD, vratane Stidii a analyz dotknutej OblaStI/(}.’lStl strategteﬂ]mé ia
a podobne,

publicita a informovanie o dotknutej oblasti a v{sledkoch stratégie ﬁ"LD, Dubl‘cd:a 3 d’alsu:]-»
aktivitdch ZdruZenia, Nt 1‘\
N ogs ¥

sietovanie a spolupraca s inymi zdruZeniami, miestnymi akénymi skupmamr{dalej.len MAS),
subjekimi vSeobecne, najma vo vidieckom priestore Slovenskej republiky a Eurdpskej tnie,

spolupraca s riadiacim organom (d‘alej len RO) pre Program rozvoja vidieka Slovenskej
republiky (d'alej len PRV SR), RO pre Integrovany regionalny operacny program (d‘alej len
IROP), Narodnou sietou pre rozvoj vidieka SR (d‘alej fen NSRV SR), Pédohospoddrskou
platobnou agentdrou (dalej len PPA), ako aj s d'alSimi organmi a indtiticiami v sQvislosti
s riadenim, kontrolou a monitorovanim realizicie nastroja CLLD a ostatnej projektovej
cinnosti ZdruZenia,

projektovd, poradenska a informacna ¢innost,,

publika¢na a vydavatel'ska ¢innost’,

spolupraca s externymi inStitdiciami,

organizovanie odbornych prednaSok, workshopov, semindrov, konferencii a inych
vzdelavacich aktivit pre dlenov ZdruZenia a Sirokd verejnost,

organizovanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti,

vymena skusenosti a spolupraca s inymi organizadami doma i v zahranidi,

s) ZdruZenie pini dlohu poskytovatela v zmysle § 30 ods. 1 zakona o prispevku z ESIF,

t) vykonava Ulohy a €innosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni,

u) povinnostou ZdruZenia (MAS) je mat’ sidlo, resp. prevadzku, kanceldriu v Gizemi MAS

4.1

4,2

4.3.1

_ Clanok Iv.
Clenstvo v Zdruzeni

Clenstvo v Zdrugeni je dobrovolné.

Clenom ZdruZenia sa mdZe na zéklade pi’somnej Ziadosti o clenstvo stat’ kaZzda fyzicka osoba vo
veku nad 18 rokov, s trvalym pobytom na tizemi ZdruZenia, ktora ma zaujem podporovat’ ciele
ZdruZenia a rozvoj Uzemia ZdruZenia, a tieZ kazda pravnicka osoba so sidlom alebo pdsobnostou
na Gzemi ZdruZenia. Clen ZdruZenia musi vyjadrit' sthlas so stanovami ZdruZenia formou
odovzdanej prihlasky za Clena ZdruZenia. Pravnickd osoba ako den ZdruZenia musi urdit’ fyzick(
osobu, ktord ju bude zastupovat v organoch ZdruZenia a to na zaklade pisomného
plnomocenstva.

Clenmi ZdruZenia md7u byt’ nasledovné ziujmové skupiny:

zaujmova skupina verejného sektora (d'alej aj ,ZSVS"), je v stllade s § 3 zakona o rozpoctovych
pravidlach zastdpena:
a) subjekty Ustrednej spravy:



4.3.2

4.3.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

- Statne rozpoctové organizade;

- Statne pn’Spevkové organizacie;

- \rere]ne vysoké skoly,

- ingé sub]ekty, ktoré su zapisané v registri organizacii vedench Stdtlstickyﬁw dom SR podla
§ 19 aZ § 21 zakona & 540/2001 Z. z. 0 Statnej Statistike v zﬂenl neskarsuch edglsov

b) subjekty izemnej samospravy | %

- obce alebo nimi zriadené rozpoctové a prispevkové orgamzaae, \ X j
- vyssie Gzemné celky alebo nimi zriadené rozpoctové a pnsQevko rgamzacu ey

c) zdruZenia pravnickych os6b zo sektora verejnej spravy' (vseta nowa ‘ﬁr‘ﬂzenia st zo
sektora verejnej spravy). 985

\. s e
e

zaujmova skupina podnikatefského sektora (d'alej aj ,ZSPS") je zastiipena:
a) podnikatelia v zmysle § 2 ods. 1 zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik;
b) pravnické osoby zdruZujlice podnikatefov a ich zaujmy

n‘

\‘;
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zaujmova skupina obcianskeho sektora (dalej aj ,ZS0S") je zastupena napr.:

a) obCianske zdruZenia, spolky, nadacie, neziskové organizicie poskytujlice véeobecne
prospesné sluzby;

b) obcan;

C) ostatné neprofesijné zaujmové zdruzenia, napr.: rybarske a pofovnicke zdruZenia;

d) a iné.

Ziadna zaujmova skuplna nemdze mat’ viac ako 49 % hlasovacich prav v ramdi ZdruZenia (v
zlozeni ]ednotllvych organov Zdruzenia, ktoré maji rozhodovaciu pravomoc), pricom tato
podmienka musi byt' zo strany ZdruZenia dodrzana polas celého obdobia implementacie
strategle CLLD. Clenstvo v jedne] zat:]move] skupine je nezluCitelné s denstvom v inej
zaujmovej skupine. V rdmd Struktliry organov ZdruZenia, nominovana osoba v jednotlivych
organoch nesmie byt' zastupcom dvoch a viac zaujmovych skupin.

VyvéZenost rozloZenia lenskej zakladne ZdruZenia musi byt’ zabezpecena tak, aby aspofi 40 %
obci v Zdruzeni malo zastpenie aspofi 1 dlenom z obfianskeho alebo podnikatelského
stikromného sektora. Clenska zakladiia sa pocas fungovania ZdruZenia md%e menit, ale uvedend
podmienka vyvaZzenosti rozloZenia musi byt zabezpedena s toleranciou 10 %.

Clen ZdruZenia nesmie byt zastupcom dvoch a viac sektorov (verejny, podnikatelsky a
obdiansky sektor).

Obec nesmie byt’ clenom dvoch a viac ZdruZeni implementuiiicich stratégiu CLLD.

K prihlaSke uchddzaca o denstvo sa vyjadruje Rada ZdruZenia. V pripade jej kladného
odpordicania vznika dlenstvo uchadzata v ZdruZeni momentom schvalenia jeho prihlasky Valnym
zhromazdenim. Odmietnutie clenstva musi byt’ zaujemcovi pisomne zddvodnené najneskdr do
30 dni od rozhodnutia o neprijati Valnym zhromazdenim.

Clenstvo v ZdruZeni zanika pisomnym prehlasenim dena o vystiipeni zo ZdruZenia Predsedovi,
jeho umrtim, zanikom alebo vyhlasenim exekicie, konkurzu alebo likvidacie €lena s pravnou
subjektivitou, zanikom zdruZenia. Valné zhromaZdenie mdZe rozhodn(t’ o vyiucenl clena/Clenky
zo Zdruzenia z dovodu ukonCenia aktivnej ¢innosti v ZdruZeni, hrubého porugenia stanov, alebo
pre spravanie, ktoré ohrozuje dobrii povest’ Zdruzenia.

Clen ZdruZenia, ktory zalne vykonavat' funkciu nezluditefnti s Elenstvom v Zdruzeni, ktorému
hrozi konflikt zaujmov, alebo ktory ma na to iné vaZne dovody, ozndmi tito skutonost’
Predsedovi a poZiada o pozastavenie svojho denstva, ktoré sa diiom vzniku prekazky pozastavi.
Po odpadnuti prekazky, ktorad bola dévodom pre pozastavenie Clenstva, oznami tdto skutotnost’
clen Predsedovi a jeho denstvo sa diiom ozndmenia v pinom rozsahu obnovuje.



4.10

4.11

4.12
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a) zucastriovat sa Valnych zhromaZdeni ZdruZenia,

b) hlasovat’ pri rozhodovani Valného zhroma¥denia

c) aktivne sa podiefat’ na &Gnnosti ZdruZenia,

d) obracat sa na organy ZdruZenia s ndmetmi, sta¥nostami a Yiadat’ o stanovisko,

e) byt informovany o ¢innosti, hospodareni a rozhodnutiach organov ZdruZenia,

f) volit' a byt voleny do organov ZdruZenia,

g) zlCastfiovat’ sa na akdach organizovanych ZdruZenim,

h) vyuZivat' informacie a sluzby ZdruZenia,

[) podiefat’ sa na tvorbe, priprave, tprave stratégie CLLD, jej implementécii a hlasovat’ pri
rozhodovani o stratégii v rdmci kompetengii jednotlivych organov.

Clen ZdruZenia mé povinnost':

a) aktivne sa podiefat’ na aktivitdch a napifiani ciefov ZdruZenia,

b) dodrziavat' a napliiat’ stanovy i spolotne dohodnuté postupy,

) dodrziavat prijaté uznesenia Valného zhromaZdenia Zdruzenia,

d) podia svojho svedomia, rozsahu svojich moZnosti a schopnosti pomahat’ organom
ZdruzZenia,

e) ochranovat a zvelad'ovat’ majetok Zdruzenia,

f) v pripade zvolenia pinit’ Glohy vyplyvajtice z danej funkcie,

g) informovat’ ZdruZenie o svojich poznatkoch a skiisenostiach tykajucich sa jeho Géelu,
ciefov a Cinnosti

h) zaplatit' clensky prispevok

Clanok V.
Organy ZdruZenia

Zdruzenie ma nasledovné organy:

5.1
5.2
5.3
5.4
55
5.6

5.1

3.1.1

5.1.2

N dd

Valné zhromazdenie (najvy3si orgén)

Rada (vykonny organ)

Vyberova komisia

Predseda (Statutarny organ)

Kontrolna a revizna komisia (kontrolny organ)
Monitorovaci vybor

Valné zhromazdenie (najvyssi organ)

Najvy3Sim organom ZdruZenia je Valné zhromazdenie, ktoré tvoria vetd &enovia ZdruZenia,

priCom pomer hlasovacich prav kazdej zaujmovej skupiny nesmie byt’ vy&Si ako 49%.

Valné zhromaZdenie zvoldva Predseda/Predsednicka pozvankou zaslanou vSetkym
clenom/Clenkdm ZdruZenia minimalne 7 dni vopred minimaine raz do roka. Pozvanka méze byt
zasielana elektronickou formou. V naliehavych a mimoriadnych pripadoch nemusi byt lehota 7
dni dodrZand, minimaina lehota medzi odoslanim pozvanky a uskuto¢nenim Valného
zhromaZdenia nesmie byt kratSia ako 24 hodin. V osobitnych pripadoch sa schadza, ak pisomne
poziada o zvolanie minimalne jedna pitina &enov/deniek Zdruzenia, a to do 30-tich dni od
dorucenia Ziadosti Predsedovi/Predsednitke Rady (vwkonného organu). V pripade zvolania



5.1.3

5.1.4

5.1.5

5.1.6

Dl

5.1.8

5.1.9

mimoriadneho zasadnutia Valného zhromaZdenia je predmetom rokovania len to, ¢o bolo
dévodom jeho zvolania.

e Vo
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Pri naliehavych rozhodnutiach je mozné hlasovat’ per rollam. qu“’gﬁjatié}ﬂbﬁhpé{]ut%;' er rollam
sa vyZaduje hlasovanie nadpolovitnej viiny zo vSetkych Clenov ZdruZénia, \Hlasovanie per
rollam sa uskutociiuje formou elektronicke; posty. \: - ) ;

N b e

Valné zhromaZdenie je schopné uzné$at’ sa, ak st pritomni denovia Zdfigenia; ktori majt
nadpolovicnti va&inu vietkych hlasov ZdruZenia; t.j. viac ako 50 b Vietkych'hiasov (bez ohl'adu
na pristuSnost’ k zaujmovym skupindm). Na prijatie rozhodnutia je potrebnd nadpoloviéna
vacSina hlasov pritomnych &enov MAS (bez ohl'adu na prisluSnost’ k zaujmovym skupindm). Ak

..... W,

nie je pritomna nadpolovitna vacSina denov do 30 miniit po stanovenom termine zadiatku
zasadnutia, rozhodne Rada o zvolani néhradného Valného zhromaZdenia podia bodu 5.1.6.

Pri hlasovani na zasadnuti Valného zhromaZdenia méa kazdy &en vahu jedného hlasu, t.j. 1 &en
= 1 hlas. Pri maximalnom pocte hlasov plati, 7e jedna zaujmova skupina moZe dosiahnut’
maximalne 49% vsetkych hlasov.

Nahradné zasadnutie Valného zhromazdenia ZdruFenia je uznaSaniaschopné, ak je pritomnych
viac 50% vsetkych hlasov (bez ohladu na prislu$nost k zaujmovym skupinam)a vZdy musi
dodrziavat’ povodne stanoveny program.

Valné zhromaZdenie ZdruZenia rozhoduje o:

a) pocte denov v organoch ZdruZenia, ktory je vidy neparny, pokial' pocet denov uréitého
organu nie je urCeny priamo v tychto stanovéch,

b) voli a odvoléva ¢lenov Rady ZdruZenia,

€) na navrh Rady ZdruZenia voli a odvolava denov kontrolného organu.

d) schvaluje stratégiu CLLD a jej pripadné zmeny, d'alej plan &innosti a vyroCnti spravu alebo
d'alSie rozvojové dokumenty,

e) schvaluje rokovaci poriadok Valného zhromazdenia,

f) schvaluje a meni stanovy, interné riadiace dokumenty (pokial ich neschvaluje iny organ
ZdruZenia), ich zmeny a doplinky;, okrem zmien uvedenych v bode 5.2.3 pism. u)

g9) schvaluje GCtovni uzavierku, vyrotni spravu za uplynuly kalendarny rok

h) schvaluje rozpocet a spravu o hospodareni,

i) rozhoduje o zaniku, dobrovolnom rozpusteni alebo zl(i&eni s inym zdruZenim. V pripade, ak
déjde k zaniku obCianskeho zdruZenia rozpustenim alebo zlidenim s inym obcianskym
zdruZenim potas doby platnosti zmiuvy o poskytnuti NFP na chod MAS, obdianske zdruZenie
je povinné vratit' Cerpané finanéné prostriedky z EPFRV resp. EFRR.

j) stanovuje vySku, spbsob a termin dhrady &lenskych prispevkov,

k) rozhoduje o Gcasti ZdruZenia v inych profesijnych alebo zaujmovych organizaciach a voli do
nich svojich zastupcov,

) schvaluje spravu o &innosti kontrolného organu a

m) schval'uje prijatie novych ¢lenov na névrh Rady ZdruZenia

V pripade rovnosti hlasov sa vykona nové hlasovanie. V pripade rovnosti hlasov aj v druhom
hlasovani sa navrh povaZuje za neprijaty.

Z rokovania zasadnutia Valného zhromaZdenia sa vyhotovi zapisnica, ktora musi obsahovat’
datum, miesto konania, program, prijaté rozhodnutia s uvedenim vysledkov hlasovania
k jednotlivym bodom programu a namietok Ucastnikov a zaveretné uznesenie a prezencn(
listinu, ktora tvori prilohu zépisnice. Zapisnica je spristupnend vietkym &enom najneskor do 5
pracoviych dni odo dita konania zasadnutia, Zapisnicu podpisuji predseda Valného
zhromazdenia a zapisovatel’.



5.1.10 Valné zhromaZdenie vykondva ulohy a innosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom

5.2

5.2.1

5.2.2

5.2.3

5.2.4

5.2.5

zneni.

Rada (vykonny organ)
Slo '.,—:

Rada je vykonny, rozhodovadi a riadiaci organ ZdruZenia v obdgb@ﬁéazi dvoﬁié:?asadnutiami
Valného zhromaZdenia. Rada sa za svoju &innost’ zodpoveda Va!;ig‘n

dinnosti v stilade so stanovami a internymi predpismi ZdruZeni &

Rada si spomedzi denov Rady voli predsedu Rady, ktory zvolav ﬂglné"zh_foma%dqujﬂé,«‘;Predseda
Rady je zérovefi Statutarnym organom ZdruZenia, ktory méze udelit generdfnu plmi'moc alebo
int formu splnomocnenia ManaZérovi ZdruZenia ﬁ\ le

Rada ma 9 clenov volenych Valnym zhromaZdenim z denov ZdruZenia, a to na obdobie 5 rokov
(obdobie sa mbze predizit’ z objektivnych dévodov vis major, napr. v stvislosti s vyhlasenim
ntidzového stavu , prijatymi. protipandemickymi opatreniami a pod.). Opakovana volba ¢lena
Rady je mozna. Clenskd zékladfia Rady musi byt zastipend kaZdou zaujmovou skupinou v
zmysle bodu 4.3. tychto stanov.

Rada rozhoduje o nasledovnych ¢innostiach:

a) voli, vymeniva a odvolava predsedu Rady,

b) voli, vymeniiva a odvoldva podpredsedu/podpredsedov Rady

c) voli, vymeniiva a odvoldva predsedu a ¢lenov Monitorovacieho vyboru, schvaluje jeho
Statdt,

d) predklada zmeny stanov na schvalenie Valnému zhromaZdeniu,

e) Schval'uje organizacny poriadok a ostatné vniitorné smernice

f) koordinuje &nnost’ ZdruZenia v obdobi medzi zasadnutiami Valného zhromazdenia,

g) zodpoveda za vypracovanie strategickych dokumentov a ich aktualizadii a predkliada ich na
schvalenie Valnému zhromaZdeniu,

h) obsahovo aorganizatne pripravuje azvoldva zasadnutia Valného zhromaZdenia
a pripravuje zakladné materidly na tieto rokovania,

i) poveruje d'alSie osoby na konanie v mene ZdruZenia na presne stanoveny (icel,

j) kontroluje ¢innost’ kancelarie Zdruzenia

k) menuje a odvoldva ManaZzéra ZdruZenia,

I)  zriad'uje monitorovad vybor ZdruZenia,

m) zabezpeCuje vyber hodnotitefov/hodnotiteliek a spdsob ich priradenia k jednotlivym
Ziadostiam o nendvratny finanény prispevok (d‘alej len NFP} a vedie ich zoznam,

n) zabezpefuje vietky ostatné &nnosti stanovené v stratégii CLLD a vyplyvajlice z jej
implementacie,

0) vyjadruje sa k Ziadostiam o &enstvo v Zdrubeni a v pripade kladného odpordcania ich
predkiada Valnému zhromaZdeniu na schvélenie

p) pripravuje rotnd spravu o Cinnosti ZdruZenia, navrh rozpottu a spravu o hospodareni
Zdruzenia, ktorti predkiada na schvalenie Valnému zhromazdeniu,

q) posudzuje navrh, stanoviska andzory denov ZdruZenia, podnecovat’ ich iniciativu
a vykonavat' potrebné opatrenia v ziujme ZdruZenia a jej &enov a

r) rozhoduje o vietkych zaleZitostiach ZdruZenia, ktoré podfa stanov nespadaji do prdvomod
Valného zhromaZzdenia, alebo ktoré si Valné zhroma¥denia nevyhradilo,

s) schvaluje zmeny rozpo¢tu v prisiuSnom roku na prevadzku zdruZenia, ktoré nesmi ovplyvnit’
celkovii vySku rozpoctovych nakladov schvélenych Valnym zhromagdenim na prisluény rok,

t) schvaluje zmeny stanov zdruZenia, ktoré vyplyvajii z platnej legislativy a nariadeni a
usmerneni Ministerstva podohospodarstva a rozvoja vidieka SR

Rada je uznaSaniaschopnd, ak je pritomna nadpoloviénd vacina jej €lenov. Rozhodnutie je
prijaté, ak zafi hlasuje nadpoloviénd vaina pritomnych enov. V pripade rovnosti hlasov
rozhoduje hlas predsedu Rady.



5.2.6

5.2.7

5.2.8

5.2.8

5.2.10

2213

5.2.12

5.2.13

5.2.14

5.2.15

Zasadnutie Rady zvoldva predseda Rady na navrh manaZéra podta ppﬁ'eby,miﬁlmq”lng vSak
1x do roka a to pisomnou alebo elektronickou formou (e-mailom). /ffé\' | )

o | Al “eA

= e | o)
Mandat clena Rady kondi uplynutim funkéného obdobia, odstﬁpem'(rtﬂean alébo}ebo odvolanim
Valnym zhromazZdenim. \2 \~ |

vyt E‘I

\" e f? ]
V pripade zéniku enstva v Rade ZdruZenia z rdznych dévodov (o&‘sﬁipgnie;&:gﬁenié Clenstva
v ZdruZeni, odvolanie, smrt’ dlena a i.) bude d'aléi &en Rady doplnen\iki't#cﬁﬂeno’\; Zdruzenia
ktory/i v poslednych volbéch dosiahol/dosiahli ako prvy/i pod Ciarou najvy33i podet hlasov.
V pripade, Ze takéto dopinenie nebude dalej mo¥né, Valné zhromagdenie vykona volbu nového

¢lena Rady ZdruZenia na najblizSom zasadnuti Valného zhromazdenia.

Na navrh Predsedu Rady sa mdZu prijat’ rozhodnutia aj formou hlasovania per rollam. Na prijatie
rozhodnutia per rollam sa vyZaduje hlasovanie nadpolovi¢nej vadSiny zo vsetkych &enov Rady
ZdruZenia. Hlasovanie per rollam sa uskuto&fiuje formou elektronickej posty.

Rada zriad'uje svoju kanceldriu na zabezpeenie spravovania verejnych prostriedkov ako aj
manaZovanie kaZzdodennych &nnosti ZdruZenia a realizaciu tloh Zdruenia. Na ele Kancelarie
je manazér menovany Radou ZdruZenia. Kanceldria pracuje na zdklade pracovného
a organizatného poriadku schvaleného Radou. Administrativu a realizaciu (ioh zabezpeCuje
manaZér a ostatni zamestnanci ZdruZenia, ktori mdZu byt &enmi len Valného zhromasdenia.

Manazer Zdruzenia je povinny z(¢astiiovat’ sa zasadnuti Rady s hiasom poradnym.

Osoby s funkciou manaZéra Zdruzenia mdZu tito funkciu vykonavat’ max. pre dve MAS podla
prisluSnosti jednotlivych fondov v rdmci chodu MAS.

ManaZér sa pocas fungovania méZe menit’ pod podmienkou, e budi zachované poziadavky na
vyber manazéra.

Kvalifikacné predpoklady manaZéra ZdruZenia (ziskané vzdelanie a odborna prax) sa preukazuje
profesijnym Zivotopisom a inymi képiami dokladov o vzdelani — pripadne daléimi kopiami
relevantnych certifikitov (len kdpie bez Gradného overenia). PoZiadavky na vyber pozicie
manaZéra bud( uvedené aj v zmiuve o poskytnuti NFP. Mana%ér Zdru¥enia sa pocas fungovania
ZdruZenia mbZe menit’ pod podmienkou, Ze budd zachované poziadavky na vyber manaZéra
Zdruzenia uvedené v Stratégii CLLD, ktoré budi uvedené v zmluve o poskytnuti NFP.

Rada vykonava Ulohy a Cinnosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom znen.

5.3 Predseda Rady (Statutarny organ)

S

5.3.2

Statutarnym organom je Predseda Rady, ktory ma opravnenie konat’ v mene ZdruZenia,
Predseda Rady vykonava hiavne tieto &nnosti:

a) zvolava a vedie zasadnutia Rady a Valného zhromazdenia,

b) vedie alebo poveruje ini osobu vedenim zasadnutia Rady a Valného zhromazdenia,

c) rozhoduje o zaleZitostiach ZdruZenia, pokial nie sii tieto stanovami a organizacnym
poriadkom stanovené inak,

d) riadi ¢innost’ ZdruZenia,

e) riadi &innost’ kancelarie a spolupracuje s manazérom kanceldrie,



9.3.3

5.4

54.1

5.4.2

543

5.44

545

f) podpisuje zmluvy, vo vztahu k PRV SR 2014 — 2020 predkladé na PPA  zaverstnli spravu

z vyzvy na predkladanie projektového zémeru (pri uplatneni dvojkolt‘ai\»iéﬁo:;y_s_térj‘ni}))_ﬁgNFP.

Vo vztahu k IROP predklada na RO pre IROP Protokol o vybere Zi dosti o prispevok -r!"-j.;Il%OP.

g) zastupuje ZdruZenie navonok podpisuje zmluvy a iné relevantné dokumenty,~ | ¢\

h) pocas dlhodobej nepritomnosti Predsedu (viac ako 30 kalencié%nycﬁ. dni). jeho (‘fij']r)ost’
prevezme, iny den Rady ZdruZenia na zaklade poverenia Rady, . G A

i) pripravuje uzavretie zmliv strategického charakteru s inymi \pravnickymi. a fyzickymi
osobami v SR a zahrani& a podpisuje ich, N 969

j) schvaluje harmonogram vyziev na predkladanie projektovych zémerov/"ioNFP]ZoPr,

k) schvaluje vyzvu na predkladanie projektovych zémerov/ ZoNFP/ZoPr,

) schvaluje zruSenie/zmenu vyzvy na predkladanie projektovych zémerov/ZoNFP/ZoPr.

Predseda Rady vykonava lohy a ¢innosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni.
Vyberova komisia

Vyberova komisia pri kaZzdom hlasovani o vybere projektov musi dodr¥iavat’ podmienku v zmysle
vSeobecného nariadenia, &. 34, ods. 3, pism b) t.j. minimélne 50 % hlasov rozhodnuti o vybere
projektov patri partnerom, ktori nie st organmi verejnej spravy. Pokial’ vyberova komisia nemé
int rozhodovaciu prévomoc ako hlasovanie o vybere projektov, nemusi pinit podmienku bodu
1.2 tychto stanov.

Vyberova komisia ZdruZenia v zmysle &. 34 ods. 3, pism. c) a ) vieobecného nariadenia
vykonava vyber ZoNFP/ZoPr podlia poradia ich prinosu k pineniu cielov a zamerov stratégie
CLLD a stanovuje vysku podpory.

S ciefom naplnenia predchédzajiceho odseku, vyberova komisia v rdmci PRV SR 2014-2020

vykonava nasledovné &nnosti: y

a) zabezpeCuje proces odborného hodnotenia ZoNFP

b) posudzuje splnenie podmienok poskytnutia prispevku uréenych vo vyzve;

c) vykona vyber ZoNFP bertic do (ivahy ustanovenia kapitoly 8 a 9, resp. 11 Systému
riadenia CLLD v aktudinom platnom zneni; .

d) stanovuje vySku podpory NFP pre jednotiivé ZONFP; . )

e) stanovi poradie ZOoNFP od najvy$Sie umiestnenej ZONFP spifajlicej vSetky podmienky
poskytnutia prispevku po najnizSie umiestneni ZONFP spifiajiicu vietky podmienky
poskytnutia prispevku prostrednictvom ITMS2014+ (ak relevaniné) a to na zaklade
vysledkov odborného hodnotenia;

f) navrhne PPA pre jednotlivé ZOoNFP vydanie prislu$ného rozhodnutia (rozhodnutie o
schvaleni/neschvéleni ZoNFP, rozhodnutie o zastaveni konania) podlia zakona o prispevku
Z ESIF;

g) vypracuje zaveretnii spravu vyzvy ZoNFP v ramci PRV SR 2014 — 2020.

Vyberova komisia je v rémci IROP menovana iba v pripade rovnakého pottu bodov predmetnej
vyzvy. Vyberova komisia aplikuje rozliSovacie hodnotiace kritéria a stanovi poradie ZoPr od
najvyssie umiestnenej ZoPr (ktora najvy3Sou mierou napiiia dele stratégie CLLD) spifiajlicej
vietky podmienky poskytnutia prispevku po najniSie umiestnend ZoPr spinajlicu vietky
podmienky poskytnutia prispevku.

V pripade, kedy vyberova komisia aplikuje rozliSovacie kritéria, vypracuje Protokol o vybere
ZoPr, s uvedenim vySky odporti¢aného prispevku, poradia ZoPr a zoznamu ZoPr odporticanych
na neschvalenie,

Clen vyberovej komisie ZdruZenia nemusi byt’ denom ZdruZenia, ktory nemusi pdsobit’ v Gzemi
ZdruZenia, (mat’ trvalé pripadné prechodné bydlisko, sidio alebo prevadzku) Pocet ¢lenov
vyberovej komisie ZdruZenia je nepamny. Podet denov vyberovej komisie Zdruzenia je minimalne
3.



546

5.4.7

5.4.8

5.4.9

Vyberové komisia sa riadi pofas zasadnutia pravidiami svojho Staty ra\{ﬁ;ﬁua'lw, ktoré
vypracuje kancelaria a schvali Rada. Vyberova komisia je za svoju cinnos fz%qgg)@g_n;a"kzéde.
P M.t

0

Rada ZdruZenia menuje vZdy novi vyberovii komisiu pre kazdi fyzvd ﬁa p{lr
ZONFP/ZoPr, pritom jednotlivi &lenovia a &enky sa mou opakovat'. Virdmci jegp‘eﬁ\ Y
byt menovana len jedna vyberova komisia na celil wzvu, wynimkol 167e byt |
Clenov/dleniek z opodstatnenych dévodov. Opodstatnenymi dévody st 1a koriffj
umrtie Clena/Elenky vyberovej komisie, jeho/jej dihodobd pracovna \‘ﬁgs
necinnost’ a podobne. I

Clenstvo vo vyberovej komisii je nezluitelné s denstvom v Rade, v Kontrolnej a reviznej
komisii, monitorovacom vybore ZdruZenia, a s funkciou &tatutarneho organu MAS.

Vyberova komisia vykonava tlohy a &nnosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni

Na navrh manaZéra MAS sa mé3u prijat’ rozhodnutia aj formou hlasovania per rollam. Na prijatie

5.5

5.5.1

5.5.2

553

5.54

5.5.5

5.5.6

5.5.7

rozhodnutia per rollam sa vyZaduje hlasovanie minimaine 3denov Vyberovej komisie.
Hlasovanie per rollam sa uskutotfiuje formou elektronickej posty.

Kontrolna a revizna komisia (kontrolny organ)

Kontrolna a revizna komisia je najvysSim kontrolnym orgénom ZdruZenia a za svoju &innost’ sa
zodpoveda Valnému zhromazdeniu. Komisia sa v svojej Cinnosti riadi prislunymi véeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi a stanovami ZdruSenia.

Valné zhromaZdenie na névrh Rady ZdruZenia voli a odvolava predsedu a ¢lenov kontrolného
organu na obdobie 5 rokov (obdobie sa mé¥e prediZit’ z objektivnych dévodov vis major, napr.
v stvislosti s vyhlasenim niidzového stavu » prijatymi protipandemickymi opatreniami a pod.).
Kontrolny organ tvoria min. 3 €lenovia zdruenia. Organy zdruZenia s tvorené predstavitelmi
verejnych a stikromnych miestnych spoloCensko-hospodarskych zaujmov, v ktorych na trovni
rozhodovania nemaji ani organy verejnej modi, ani Ziadna zaujmova skupina viac ako 49 %
hlasovacich prav.

Clen kontrolného organu nesmie byt’ sii¢asne denom iného organu ZdruZenia okrem Valného
zhromazdenia.

Kontrolny orgén vo svojej &innosti najm:

a) kontroluje priebezne hospodarenie, nakladanie s majetkom ZdruZenia,

b) kontroluje dodrZiavanie stanov ZdruZenia a organizatného poriadku, ostatnych smernic
a vndtorného poriadku ZdruZenia a

€) upozorfiuje prisluné orgdny ZdruZenia na nedostatky, navrhuje opatrenia na ich
odstranenie a stanovuje k nim prislu$né lehoty.

Clenovia Kontrolnej a reviznej komisie maiji pravo zicastiioval sa na rokovani Rady,
Monitorovacieho vyboru a Vyberovej komisie ako pozorovatelia.

Kontrolna a revizna komisia podéva spravy o svojej dinnosti Valnému zhromaZdeniu najmenej
1x rocne.

Vpripade zaniku Clenstva v Reviznej a kontrolnej komisii ZdruZenia z réznych ddvodov
(odstipenie, zruenie lenstva v ZdruZeni, odvolanie, smrt’ ¢lena a i.) bude d'al&i dlen doplneny
z tych ¢lenov ZdruZenia ktory/i v poslednych volbach dosiahol/dosiahli ako prvy/i pod &arou
najvyssi pocet hlasov. V pripade, Ze takéto doplnenie nebude dalej moZné, Valné zhromazdenie



5.5.8

5.5.9

5.6

5.6.1

5.6.2

5.6.3

5.6.5

S

vykona volbu nového ¢lena Reviznej a kontrolnej komisii Zdruienie/gié --nhfbli%ggﬁfn}%adnuﬁ
Valného zhromaZdenia. fﬁ;-. — \ ‘?E‘"“;
F v\
Kontrolnd a revizna komisia vykonava dlohy a &nnosti vzmysfe*:_ Sysl':g’mu '.]ri'atjenia_.? §:LLD
v platnom zneni. \2 & 7 o

. 2 . \% oan 5/
Na navrh Predsedu Rady sa méZu prijat’ rozhodnutia aj formou hlasovan‘iaﬂp\erfﬁﬂam,,,Na prijatie
rozhodnutia per rollam sa vyZaduje hlasovanie nadpolovitnej viciny zo vietkych &enov
Kontrolnej a reviznej komisie ZdruZenia. Hlasovanie per rollam sa uskutoctiuje formou
elektronickej posty.
Monitorovaci vybor

Monitorovaci vybor je osobitnym kontrolnym organom, ktory vykondva najma vyhodnotenie
vystupov a vysledkov, hodnotenie a kontrolu realizacie projektov v ramci stratégie CLLD,
pripravuje a vypracovava spravy o implementécii stratégie CLLD, spravy o monitoringu za rocné
obdobie a podobné aktivity.

Monitorovaci vybor ma minimalne 3 &enov. Clenov Monitorovacieho vyboru voli a odvolava
Rada na obdobie 5 rokov.

Monitorovaci vybor ZdruZenia na svojom prvom zasadnuti stanovi rozsah &innost. Rozsah
Cinnosti Monitorovacieho vyboru ZdruZenia podlieha schvéleniu Rady.

Clenstvo v monitorovacom vybore ZdruZenia je nezluditelné s denstvom vo vykonnom organe
ZdruZenia.

Zabezpetuje realizaciu nezavislého hodnotenia stratégie CLLD,

5.6.7

5.6.8

6.1

6.2

6.3

Organy zdruZenia s(i tvorené predstavitefmi verejnych a sttkromnych miestnych spolocensko—
hospodarskych zaujmov, v kforych na tirovni rozhodovania nemaji ani organy verejnej moci,
ani Ziadna zaujmova skupina viac ako 49 % hlasovacich prav.

Monitorovaci vybor vykondva tilohy a ¢innosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni.

Clanok VI.
Zasady hospodarenia

Majetok Zdruzenia je tvoreny hmotnym majetkom, finanénymi prostriedkami, pohladavkami
a inymi majetkovymi pravami. ZdruZenie mdZe hospodarit’ a nakladat’ i so zverenym majetkom
inych organizadi, & Statu v slilade s prislu$nymi pravnymi predpismi.

Hospodarenie ZdruZenia sa uskuto&fiuje podla schvaleného rozpoctu v silade so vieobecne
zavaznymi predpismi.

Zdrojom majetku ZdruZenia st predovietkym:

a) Cclenské prispevky,

b) prijmy z viastnej ¢innosti,

c) poZzicky, (very a Groky,

d) dary od fyzickych a pravnickych osob,

e) dotécie a granty,

f) sponzorské prispevky,

g) poukazané podiely z dani zamestnancov, Zivnostnikov & pravnickych osdb a



h) iné prijmy dosiahnuté v siilade so stanovami a vieobecne zévéznjmi-gli%dpjsmi.
s €N\
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6.4  Prostriedky ZdruZenia moZno pouZit’ vluéne na zabezpecenie ;,éé "gm“’vs;lh\ platnych

stanov. (2 1B @
&\ LAy :

6.5 Clenovia Zdruzenia nemajd pravny narok na podiely z v;'(sledkov{iq'épo h\asp'c')aé%nia alel)o inych
prijmov. \o, S @/

r N 985 /

6.6 Majetok ZdruZenia moZno darovat’ iba v pripade odstihlasenia Valnym zhromaZderiim na zaklade
odpor(cania Rady ZdruZenia. Ochrana, evidencia a hospodarenie s majetkom ZdruZenia sa
vykonava v siilade so vSeobecne zavaznymi predpismi a podiieha kontrole Kontrolnej a reviznej
komisie.

Clanok VIL
Zanilk

7.1 ZdruZenie zanikd rozhodnutim Valného zhroma¥denia o jeho zliceni s inym zdruZenim alebo
dobrovol'nym rozpustenim v siihlase s § 12 ods. 1 pism. a) zakona o zdruZovani ob&anov.

7.2 ZdruZenie zanika diiom vymazu z registra na Ministerstve vnitra SR. Jeho zaniku predchadza
zrudenie s likvidadiou alebo bez likvidade.

73 Na zruSenie ZdruZenia s likvidaciou alebo bez likvidadie sa primerane pouZziju ustanovenia § 70
- 75 Obchodného zakonnika a nasledujiice ustanovenia.

7.4 VSetko zostavajlici majetok a aktiva ZdruZenia musia byt pouzité vyluéne na verejnoprospesné,
charitativne, kultiime alebo vzdelavade Ucely.
Clanok VIII.
Zaverecné ustanovenia
8.1 ZdruZenie podla tychto stanov vzniklo registraciou na Ministerstve vnitra SR, podla zakona &
83/1990 Zb. o zdruZovani ob&nov, v zneni neskorSich predpisov. Zmenu tychto stanov je
potrebné pisomne oznamit’ Ministerstvu vndtra SR do 15 dni odo dia jej schvélenia.

8.2 Tieto Stanovy nadobidaj(i platnost’ dfiom ich schvalenia na Valnom zhromaZdeni per rollam 0z
»Partnerstvo pre MAS Dolny Liptov® dita /7.2, 2o {

8.3 Uginnost’ nadobldaji ditom registracie na Ministerstve vniitra Slovenskej republiky.

V RuZomberku, dita /1 J<. 202/
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